PUNKTOWY REGULAMIN OCENIANIA ZACHOWANIA
W CHRZESCIJANSKIEJ SZKOLE PODSTAWOWEJ ,,ARKA”

Wyjsciowg oceng zachowania jest DOBRA.

Na poczatku kazdego pdétrocza uczen otrzymuje 200 punktow.

W zaleznosci od swojego zachowania moze zmniejszac ich ilos¢ (punkty ujemne) lub zwigkszaé
(punkty dodatnie).

Po podliczeniu punktéw na koniec poétrocza lub miesigca uczen otrzymuje ocene zachowania
wedtug nastepujgcej skali:

— WZOROWA powyzej 280 pkt.
— BARDZO DOBRA 240 - 279 pkt.

— DOBRA 200 - 239 pkt.

— POPRAWNA 160 - 199 pkt.

— NIEODPOWIEDNIA 120 - 159 pkt.

— NAGANNA ponizej 120 pkt.

UWAGA!!!

1)

Oceny WZOROWEIJ nie moze otrzymac uczen:
« ktory posiada na koncie (poza dodatnimi) 30 punktéw ujemnych
« ktory nie spetnia kryteriow pkt. 1 zatgcznika nr 1

Oceny BARDZO DOBREJ nie moze uzyskac¢ uczen:
« ktory posiada na koncie (poza dodatnimi) 60 punktéw ujemnych

Oceny DOBREJ nie moze uzyskac uczen:
« ktory posiada na koncie (poza dodatnimi) 90 punktéw ujemnych

Jesli uczen otrzymat nagane Dyrektora szkoty - moze uzyskaé najwyzej ocene poprawng

Przy wystawianiu punktow (dodatnich i ujemnych) nauczyciel informuje ucznia, za co je
otrzymuje. Przy jednorazowym uzyskaniu przez ucznia minimum 10 ujemnych punktéw,
nauczyciel wystawiajgcy punkty przeprowadza z uczniem rozmowe. Jesli istnieje taka
potrzeba - w obecnosci wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego czy tez Dyrektora szkoty.

Regulamin moze ulega¢ zmianom tylko w uzasadnionych przypadkach i tylko jeden raz
w roku szkolnym po zatwierdzeniu zmian przez Rade Pedagogiczna.

Ostateczng decyzje przy wystawieniu oceny zachowania podejmuje wychowawca klasy
bioragc pod uwage opinie nauczycieli, opinie innych pracownikéw szkoty, samoocene ucznia,
opinie innych ucznidéw, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w stosunku procentowym
(45% ocena wychodzaca punktéw, 45% ocena nauczycieli, 5% samoocena, 5% ocena klasy).
Wychowawca i Rada Pedagogiczna przy ustalaniu oceny poétrocznej/ rocznej w szczegdlnosci
biorg pod uwage pozytywne zmiany w zachowaniu (rozwdj postepdw w zachowaniu) ucznia
W Ciggu ocenianego czasu. Zaréwno system nagradzania pozytywnie wyrdzniajgcych sie
uczniow i schemat postepowania w przypadku niewtasciwego zachowania sie dziecka
pozostajg zgodne z zapisami w statucie szkoty. '



ZALACZNIKI:

1,
2,

Kryteria przyznawania punktéw dodatnich
Kryteria przyznawania punktéw ujemnych

ZALACZNIK 1:
Kryteria przyznawania punktow dodatnich

UCZEN UZYSKUJE PUNKTY DODATNIE (+) ZA:

1)

4)

)

6)
/)
8)

Prace nad wtasnym charakterem i stosowanie Bozych zasad (np. wysoka kultura osobista, przyjazne
nastawienie do innych, postuszenstwo, przebaczenie, uczciwo$¢, pokora,...): maks. 60 pkt.
raz w pétroczu.

Stuzbe dla innych:

a) pomoc koledze lub kolezance np. w nauce: 2 - 30 pkt. za systematyczna pomoc raz w pétroczu;
b) praca na rzecz szkoly, organizacja imprez: maks. 20 pkt. kazdorazowo;

c) dziatania spoteczne (np. wolontariat, udziat w akcjach charytatywnych: maks. 40 raz w pétroczu;
d) zaangazowanie w zbiorki darow, ksigzek, makulatury itp. maks. 20 pkt. raz w pétroczu.

Godne reprezentowanie szkoty:

a) stosowny strdj i noszenie obuwia zmiennego: maks. 15 pkt. w pétroczu;

b) udziat w konkursach, olimpiadach, konferencjach poza godzinami lekcyjnymi: maks. 10 pkt.
kazdorazowo;

c) osiggniecia w konkursach pozaszkolnych: maks. 15 pkt. za kazdy konkurs.

Punktualnos¢: maks.10 pkt. raz w potroczu.

Efektywne petnienie funkcji w klasie lub szkole (np. kronikarza, skarbnika przewodniczacego klasy,
przewodniczacego S.U., cztonka R.U): maks. 20 pkt. raz w potroczu.

Wzbogacenie wyposazenia klasy lub praca na rzecz wystroju klasy: maks.10 pkt. raz w pétroczu.
Obowigzkowos¢ i petnienie dyzuréw maks. 15 pkt. raz w péfroczu.

Udziat w obowigzkowej imprezie szkolnej: 5 - 20 pkt. za kazda impreze.



ZALACZNIK 2:
Kryteria przyznawania punktow ujemnych

UCZEN UZYSKUJE PUNKTY UJEMNE (-) ZA:

1) Niewtasciwe zachowanie wobec nauczycieli, pracownikow szkoty, kolegdw i innych:

a) zlekcewazenie polecenia nauczyciela i innych pracownikow szkoty: od 1 - 10 pkt. kazdorazowo;

b) przeszkadzanie na lekcjach, przerwach oraz niewtasciwe zachowanie (np. rozmawianie, zucie
gumy, arogancije ...): za kazde zachowanie 1 - 4 pkt. kazdorazowo;

c) wulgarne stownictwo: 0 - 15pkt kazdorazowo;

d) przezywanie innych: 0 - 15 pkt. kazdorazowo;

e) dreczenie innych: 0 - 15 pkt. kazdorazowo;

f) - bojki uczniowskie: 10 - 40 pkt. kazdorazowo;

g) prowokowanie kolegdw do ztych uczynkéw: 0 - 40 pkt. kazdorazowo;

h) wychodzenie poza teren szkoty w czasie przerw lub podczas lekcji: 10 pkt. kazdorazowo;

i) niewlasciwe zachowanie w czasie wyj$¢ (np. odtaczenie sie od grupy): 1 - 40 pkt. kazdorazowo;

j) brak reakciji (np. powiadomienie nauczyciela dyzurujacego) na niewtasciwe zachowanie innych:
1 - 20 pkt. kazdorazowo;

k) postawa wobec natogow i uzaleznien: 1 - 40 pkt. kazdorazowo;

[) uzywanie w czasie lekcji urzadzen elektronicznych bez zgody nauczyciela: 5 pkt. kazdorazowo.

2) Postawa wobec $rodowiska naturalnego oraz débr materialnych szkoty:
a) zasmiecanie otoczenia: 4 pkt.
b) niszczenie mienia szkolnego (np. brudzenie $cian, niszczenie tawek, toalet): 10 - 40 pkt.

3) Stosunek do nauki i frekwencja:
a) zaniedbanie obowigzkéw dyzurnego: 4 pkt. kazdorazowo;
b) ucieczki z pojedynczej godziny lekcyjnej: 4 pkt. za kazda godzine;
c) nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ w szkole (termin usprawiedliwienia - 7 dni od powrotu do szkoty):
2 pkt. za kazdy dzien;
d) spoznienie po przerwie: 2 pkt. za kazde spoznienie;
e) brak obuwia zmiennego: 2 pkt. za kazdy brak.

4) Inne wykroczenia przeciwko regulaminowi: 0 - 50 pkt. raz w potroczu.

5) Brak kluczy do szafki w szatni (dopuszczalne 2 razy w potroczu) — 5 pkt.



